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1Mødetitel:  Skolebestyrelsesmøde 
Dato:  12. juni 2023 Tidspunkt:  17.00 – 19.30 

 
Sted:  Personalerummet 

Møde indkaldt af: SB 

Mødetype: Skolebestyrelsesmøde  

Afbud:  

Arrangør  

Referent: Nete Maegaard 

Tidtager:  

Deltagere: Formand, Tina Quaade Skotte, Claus Holm, Dorthe Rousing, Malene Klarskov 
Dilling, Henrik Olsen, Ken Alstrup og Allan Vester Henriksen, Nete Louise N. Larsen  

 
Elevrep.: Benjamin 8.kl (formand), Patrick 6. klasse (næstformand) 
Medarbejderrepræsentanter: Søren R. Johansen (SJ) og Line K. Smidt (LA)  
Ledelse: Skoleleder Signe Broe (SB), Viceskoleleder: Nete Maegaard (NM)  
 

 

1. Emne:  Nyt fra elevrådet (10 min) 

Drøftelser og 
input 

 

Konklusion Elevrådet foreslår, at vi får implementeret Peng pong Projektet, der er udarbejdet 
af danske skoleelever. Det er et projekt, hvor man kan købe en ekstern underviser, 
der underviser i hverdagsøkonomi. De har også gratis undervisningsmateriale.  
- I overbygningen deltager 7. og 8. klasse hvert år i ”Pengeuge”.  
Skolebestyrelsen vil gerne bakke op om, at eleverne bliver undervist i 
hverdagsøkonomi.  
SB fortalte, at lærerne starter i uge 32 med at planlægge mere praksisnær 
undervisning, det er et krav fra politisk side.   
Elevrådet ønsker at vi køber nye basket net til begge skolegårde. 

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

2. Emne:  Møderække 23.24 (10 min) 

Drøftelser Møderække for næste skoleår og dato for fælles forældrerådsmøde. 

Konklusion 28. august 
18. september 
30. oktober 
4. december – planlægning af fælles forældrerådsmøde 
29. januar 
4. marts 
29. april 
19. juni 
 
Forældremøder idé: 
Måske vil det være smart at tage indskoling, mellemtrin og udskoling for sig. 
Koordinatorerne kigger på datoer.  
 
Fælles forældrerådsmøde: 26. september kl. 17:30-19:30, incl. sandwich  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

3. Emne:  Opfølgning byggeprojektet (20 min)  

Drøftelser og input Status… 
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Konklusion(er): Skolebestyrelsen har givet feedback vedr. prioritering. Nedenstående 5 punkter 
er vores anbefaling på et ”filter”, der kan bruges til at prioritere de mange 
vedligeholdelsesopgaver der er identificeret 
1. Udvælge konkrete områder frem for at vedligeholde lidt over det hele 
2. Kast ikke gode penge efter ”dårlige projekter” 
3. Brug for mere en bare vedligehold 
4. Prioriter forhold der sikrer trivsel 
5. Prioriter områder som flest får glæde af. 
 
SB og Tina skal til møde med Michael Gravesen i næste uge.  
De tager følgende vigtige punkter med som de vigtigste:  

      - Toiletter (450.000 i udskolingen) indskoling/mellemtrin – beløb? 
- Gymnastiksal (omklædningsrum – asbest i gulvene) 
- Skolegård til indskoling/mellemtrin 
- Aula (få shinet væggen op) lightudgaven  
- Sikkerhed på parkeringspladsen ved hallen (lys)  
- Skærme (25.000 kr. stk.)  
 

SB og Tina farver punkterne på et Excel ark, rød, gul grøn, Tina har lyttet efter 
punkterne. 

 
- 700.00 kr. til et lysanlæg er ikke en del af skolen.  
- Penge til asfalt mellem skole og sfo kommer ikke børnene til gode.  
 
(Hvis en del af vores projekt står lidt for sig selv, kan man tage det ud af 
projektet og søge det som en tillægsbevilling.)  
 
 

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

4. Emne:  Årsberetning 2022.2023 (40 min) 

Orientering og 
drøftelser 

Indhold i underpunkterne i årsberetning samt dato. 

Konklusion(er): Nye læringsmiljøer, nye møbler, anti-mobning/trivselspolitik, 
sundhedsplejersken mødregruppe, morgenmadscafé, rytmik/svømning med 
Sejerø, forældrerådsmøde i september, hjemmeside/SOME, samarbejde med 
børnehaven, 8.-9- klasse tilladelse til at forlade skolen, opfordring til 
samarbejde med lokalrådet, 18 nye 0. klasses børn, anerkende forældrebidrag. 

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

Vi laver en drejebog til årsberetningen, dette er den 
skriftlige årsberetning 

  

Active Floor, stillerum, stående læring –møbler, 
morgenmadscafé (3 frivillige fra voksen specialområdet)   
Claus og Ken 

  

Firhøjprojektet - Helhedsplan og renovering, anerkende 
forældrebidrag, samarbejde med børnehaven, 
rytmik/svømning med Sejerø, samarbejde med 
børnehaven (pædagog med børnehavebørnene i 3 uger), 
18 tilmeldte i børnehaven, idrætsforeningen, lokalrådet, 
Dorte og Tina 

  

Antimobning – Henrik, Marlene og Nete– der er løbende 
fokus på at tale pænt mm. Næste års fokus - 
Forældrerådsmøde  

  

Åben skole – Mødregruppe, - grafisk   

SoMe – hjemmeside – grafisk    

9. klasse tilladelse til at forlade skolen – Benjamin + evt. 
én af skolebestyrelsesmedlemmerne 

  

Deadline for input fredag d. 23. juni. Input sendes til 
Tina. Tina samler inputs.  

Alle 30. juni 
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Mulig dato for at filme: d. 14. august, 15. august, 17. 
august 

  

Claus taler med Susanne og hører om hun kan filme d. 
14. august, 15. august eller 17. august.  

Claus  

NM taler med Benjamin  NM  

 

 

 

5. Emne:  Ungeprofilundersøgelsen - opfølgning (20 min) 

Orientering og 
drøftelser 

Hvordan skal vi arbejde videre med data fra ungeprofilundersøgelsen? 

Konklusion(er): Udsætter vi til næste møde.  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

6. Emne:  ”Åben skole” – aktiviteter på Firhøjskolen (10 min) 

Orientering SB giver et overblik over de aktiviteter, som vores elever får af ”ud af huset” 
undervisning. 

Konklusion SB præsenterede skolens ”Hvidbog”, derudover er der naturfagspakkerne og 
kulturpakkerne.   
Kunne vi arbejde mere sammen med Sejerø? 
Kunne vi investere i et skolebuskort? 

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

7. Emne:   

Beslutning  

Konklusion  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

8. Emne:  Gensidig orientering (10 min) 

Til orientering Der kan ikke træffes beslutninger 

Orienteringspunkter: Dimission d. 21/6 

 Ansættelsessamtaler torsdag,  

 

9. Emne:  Punkter til næste møder: 

Punkter: Møde med børne- og ungeudvalget 
Planlægning af fælles forældrerådsmøde (et tema kan være, at man skal behandle 
tingene ordentligt) 
Vikarer og materialer 
Elevfravær 

 
 

 

19.10 Smørrebrød og vand 


