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Mødetitel:  Skolebestyrelsesmøde 
Dato:  9. maj 2022 Tidspunkt:  17.00 – 19.30 

 
Sted:  Personalerummet 

Møde indkaldt 
af: 

SB 

Mødetype: Skolebestyrelsesmøde 

Afbud:  

Arrangør  

Referent: NM 

Tidtager:  

Deltagere: Formand, Tina Quaade Skotte, Claus Holm, Dorthe Rousing, Malene Klarskov 
Dilling, Henrik Olsen, Ann-Marie Lykkebo Schultz Bengtsen, Ken Alstrup og Allan 

Vester Henriksen. (Claus Holm, Ann-Marie Lykkebo Schultz Bengtsen, og Ken 
Alstrup var fraværende) 

Elevrep.: Benjamin 7.kl (formand), Ida 6. klasse (næstformand) 

Medarbejderrepræsentanter: Søren R. Johansen (SJ) og Line K. Smith (LA)  

Ledelse: Skoleleder Signe Broe (SB), Viceskoleleder: Nete Maegaard (NM) og 
SFOleder Jimmy Holm Divas (deltager ikke) 
 

 

1. Emne:  Nyt fra elevrådet (10 min) 

Drøftelse og 

input 

- Planlægning af skraldedag 16/6 to timers oprydning  

- Salg fra boden – fx til skolefesten og andre mærkedage, fx lige inden en 
ferie.  

- Indstilling til skolebestyrelsen om at overbygningen får lov at gå i Brugsen i 
det store frikvarter, indenfor rammer. Skolebestyrelsen vil gerne godkende 
en ordning med at overbygningen går i Brugsen fra næste skoleår. 
Ordningen evalueres til efterårsferien.  

- Elevrådet foreslår, at eleverne ikke skal aflevere telefoner i skolen. 

Skolebestyrelsen holder fast i, at telefoner skal afleveres. Vi har afprøvet i 
en periode, at en enkelt klasse kunne beholde deres telefoner, men det har 
ikke været til at styre.  

Konklusion  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

2. Emne:  Dialogmødet 6/4 (10 min) 

Præsentation Tilbagemelding på dialogmødet med følgende temaer: 
- Moderne og fysiske rammer for undervisningen 
- Digitalisering og undervisningsmaterialer 
- Styrkelse af folkeskolens image 

 

Konklusion Kommunalbestyrelsen har konstitueret sig bredt, og dette måske giver mulighed 
for at se, at der sker mere på skoleområdet. 

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

3. Emne:  Status handleplan (20 min) - bilag 

Beslutning Signe gennemgår handleplanen. Hvor langt er vi – hvad har vi fokus på næste 
år? 

Konklusion(er): De overordnede to indsatser er fagligt løft og stærke børnefællesskaber. SB 
gennemgik indsatserne.  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 
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Skolebestyrelsen bemærker: ”De 4 årstider” og 

”Bregnen” er ikke tilknyttet en skole. Vi skal gøre mere 
ud af vores invitation til ”Åbent hus” 

  

Kan man lave ”legekasser” for overbygningen?  
Elevrådet skal undersøge, hvad der kunne gøres for at få 
et spændende frikvarter? 

Benjamin og NM Til næste 
elevrådsmøde 

   

 

4. Emne:  Valg til skolebestyrelsen (10 min) 

Beslutning Planlægning af valg til skolebestyrelsen. Næste skridt efter valgmødet 28/3. 

Konklusion(er): Konstituerende møde d. 13/6. 
Line har fået henvendelse fra 4 personer og Claus har henvendt sig til nogle.   

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

   

   

   

 

5. Emne:  Opfølgning vedr. omdømme (30 min) 

Gennemgang Tina og Dorthe samler op vedr. omdømme. Hvor langt er vi her? Næste skridt? 

Konklusion Tina og Dorthe har lavet en invitation til dialogmøde med ”forældrerødder”.  
  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

SB forbereder ”forventninger”  
Tina forbereder ”kommunikation”  
Dorthe forbereder ”forældreaktiviteter” (husk fx 
”forældrefiduser”, 5 gode råd til forældrerådene)  
SB har forslag til samarbejdsmodel – ”alle for én.  

 

  

Input – der skal være en svarfrist – d. 12/6, så kan vi 
træffe en beslutning d. 13/6. 

 12/6 

SB, Tina og Dorthe fremlagde kort deres oplæg.    

SB nævnte en samarbejdsmodel, der hedder ”Alle for 
én”, 

  

SB, Tina, Dorthe og Claus deltager med mindre der 
kommer rigtigt mange, så vil andre gerne deltage.  

  

 

6. Emne:  Skolebestyrelsens årsberetning (40 min) 

Drøftelse og 
beslutning 

Hvad skal vi have med i år? Hvordan laver vi den? 
 

Konklusion(er):  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

Hvis det ikke skal være film, kan man lave en tabel med 
to søjler – m. overskrift, hvad man arbejder med – og et 

fængende billede, og i den anden side få sætninger, der 
beskrev arbejdet.  

  

Vi spørger Susanne og Lars, og hvis de ikke kan, kan vi 
spørge bredt ud 

  

Vi kunne også lave 5 korte film, - som punkter – og så 

lægge dem på vores Facebook-hjemmeside.  

  

Punkter:  
- Det pædagogiske hus - Tina 
- Sundhedspolitikken -  
- Netværksmøde med forældrerødderne - Dorthe 

- Møde med politikere og budgetkatalog - Tina 
- Vi har god økonomi, hvilket betyder IT til alle 

børn og nye skolemøbler -  
- Den nye skolebestyrelse – forventninger til 

fremtiden 
- Penge til at kunne lave noget på det grønne 

område sammen med idrætsforeningen. – Claus 
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7. Emne:  Ansættelsesudvalg til SFO og AKT koordinator (10 min) - bilag 

Beslutning: Vi skal have valgt en forældrerepræsentant til ansættelserne. 

 
Samtaler: 
Pæd: 31/5 kl. 8.30 til 13.00 -  
AKT: 16/6 kl. 10-15 - Tina 

Konklusion  

Handlingspunkter: Ansvarlig: Deadlinedatoer 

Vi har brug for en forældrerepræsentant til 
ansættelsessamtalen d. 31/5 – meld gerne hurtigt 
tilbage 

  

   

   

 

8. Emne:  Gensidig orientering (10 min) 

Til orientering Der kan ikke træffes beslutninger 

Orienteringspunkter: - Næste møde: 6/6 -> 13-6 

 - Personalenyt -  

 

9. Emne:  Punkter til næste møder: 

Punkter: - Samarbejde med børnehaven 
- Oplæg med ”efterslæb” til næste møde 
- Cykelsti? 
- Vi skal forberede forældremøderne til efteråret 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


